PEMERINTAH KABUPATEN BANGGAI LAUT

PANITIA SELEKSI TERBUKA

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
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-BANGGAI TENGAH

Nomor
Lampiran
Perihal

Banggai, & Agustus 2023

Kepada Yth,
800/0%3 /PANSEL-JPT/2023 1. Gubernur Sulawesi Tengah
1 (satu) berkas 2. Bupati/Walikota Se-Sulawesi
Pengumuman Seleksi Terbuka Tengah
JPT Pratama Kab. Banggai Laut
Tahun 2023 di-
Tempat,-

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banggai Laut Tahun 2023, dengan ini
kami informasikan dan mengundang Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi
persyaratan untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi (JPT) Pratama dimaksud.

Sehubungan dengan hal diatas kiranya Bapak / Ibu dapat
menginformasikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi persyaratan
di wilayah kerja masing-masing untuk mengikuti seleksi dimaksud.
Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi
BKPSDMD Kabupaten Banggai Laut Hp. 085394144505 (Kabid
Pengembangan SDM) dan Hp. 082112186963 (Kasubid PKP).

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan

terima kasih.

PANITIA SELEKSI TERBUKA
N JARA N PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Pembina Utama Madya
NIP. 19651230 199203 1 015

Tembusan Yth :
Bupati Banggai Laut di Banggai (Sebagai Laporan)



PEMERINTAH KABUPATEN BANGGAI LAUT

PANITIA SELEKSI TERBUKA

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANGGAI LAUT
JI. Jati Mas Mominit Telp. (0462) 21201 Fax. (0462) 21201 e-mail : panselbanggailaut@gmail.com KP 94891

BANGGAI TENGAH

PENGUMUMAN
NOMOR : 800/ ©4 /PANSEL-JPT/VII/2023

TENTANG

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DILINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BANGGAI LAUT

PROVINSI SULAWESI TENGAH TAHUN 2023

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi ( JPT)
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banggai Laut Tahun 2023
sesuai dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di
Lingkungan Instansi Pemerintah dan Surat Ketua KASN Nomor B-
2934/ /JP.00.00/08/2023 tanggal 07 Agustus 2023, Hal Rekomendasi
Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Banggai Laut, dengan ini kami mengundang Pegawai Negeri Sipil
Pusat dan Daerah yang memenuhi syarat, untuk mendaftarkan diri melalui
Seleksi Terbuka di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Banggai Laut dengan
ketentuan sebagai berikut :

A. KETENTUAN UMUM
1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;
2. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Strata 1 (S1) atau Diploma

Iv;

3. Memiliki Kompetensi  Teknis, Kompetensi @ Manajerial, dan
Kompetensi Sosio Kultural sesuai standar kompetensi Jabatan yang
ditetapkan;

4. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait
dengan Jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang
selama 5 (lima) tahun;

5. Sedang atau pernah menduduki jabatan Administrator (Eselon IIIb)
paling singkat 3 (tiga) tahun dan jabatan Administrator (Eselon IIla)
paling singkat 2 (dua) tahun serta Jabatan Fungsional Jenjang Ahli
Madya paling singkat 2 (dua) tahun;



6. Memiliki rekam jejak Jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

7. Penilaian Prestasi Kerja PNS sekurang-kurangnya bernilai baik 2 (dua)
tahun terakhir;

8. Tidak pernah dijatuhi hukuman pidana maupun hukuman disiplin
tingkat sedang dan/atau berat;

9. Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun pada Bulan
November 2023;

10. Sehat Jasmani dan rohani;

KETENTUAN KHUSUS

1. Memiliki Pangkat / Golongan Ruang serendah-rendahnya Pembina,
IV/a;

2. SKCK (Surat Keterangan Catatan Kepolisian) dari KEPOLISIAN RESORT
setempat.

3. Sehat Jasmani dan Rohani berdasarkan keterangan Dokter dari Rumah
Sakit Umum Daerah;

4. Bebas Narkoba dibuktikan dengan Surat Keterangan dari BNN
setempat;

5. Telah menyampaikan SPT (Surat Pemberitahuan Pajak) Tahun 2022;

6. Telah melaporkan LHKPN (Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara
Negara) Tahun 2022.

BERKAS PENDAFTARAN

Dokumen pendaftaran ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dilingkungan Pemerintah Kabupaten
Banggai Laut dengan melengkapi persyaratan sebagai berikut:

1. Surat lamaran ditulis tangan dan ditandatangani sendiri dengan
tinta hitam bermaterai Rp. 10.000 (Formulir I);

Pakta Integritas bermaterai Rp. 10.000 (Formulir II);

Foto copy Ijazah S1 / D4, (S2 dan S3 jika ada) yang dilegalisir;
Foto copy KTP elektronik yang masih berlaku;
Daftar riwayat hidup (Formulir III);

o U AN

Foto copy SK Jabatan Administrator atau SK Jabatan Fungsional

Ahli Madya yang pernah dimiliki dilegalisir;

Foto copy SK CPNS, SK PNS dan SK pangkat terakhir yang dilegalisir;

8. Foto copy Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat IV dan Tingkat III
atau Diklat Teknis Fungsional Jabatan Ahli Madya jika ada;

9. Foto copy Sertifikat Diklat Teknis maupun Diklat Fungsional,

ot



10.

11,

12.

13.

14.
15.
16.
17

18.

19.

Foto copy Penilaian Prestasi Kerja PNS (SKP) tahun 2021 dan tahun
2022;

Pas photo terbaru ukuran 4 x 6 cm sebanyak 2 lembar dengan latar
belakang warna merah;

Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Rumah Sakit
Pemerintah (asli dan masih berlaku);

Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Badan Narkotika Daerah
dalam 1 (satu) bulan terakhir (asli dan masih berlaku);
Surat Keterangan Catatan Kepolisian (asli dan masih berlaku);

Foto copy NPWP;
Foto copy bukti penyerahan LHKPN dan SPT Tahun 2022;

Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat
sedang dan atau tingkat berat, serta tidak sedang menjalani hukuman
disiplin atau tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin
berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 maupun
Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 yang dibubuhi materai
Rp. 10.000 (Formulir 1V).

Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman pidana yang dibubuhi
materai Rp. 10.000 (Formulir V).

Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) daerah asal
untuk mengikuti seleksi terbuka bagi calon peserta yang berasal dari
luar Kabupaten Banggai Laut (Formulir VI) ;

D. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG DIISI MELALUI SELEKSI

TERBUKA
NO JABATAN ESELON
1. | Asisten Administrasi Umum II.b
2. | Staf Ahli Bidang Perekonomian dan Pembangunan II. b
3. | Kepala Satuan Polisi Pamong Praja II. b
4. | Kepala Dinas Perikanan II. b
5. | Kepala Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil I.b
6. | Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan II.b
7. | Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika II. b
8. | Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan II.b




E. TAHAPAN SELEKSI
1. Seleksi Administrasi dan Rekam Jejak

a.

Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan
berkas administrasi sesuai dengan Kketentuan yang
dipersyaratkan dan melakukan penelusuran rekam jejak peserta.
Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta
yang memenuhi persyaratan administrasi dan rekam jejak untuk
mengikuti seleksi selanjutnya.

2. Assessment Kompetensi

a.

Panitia Seleksi bekerjasama dengan Lembaga yang
melakukan Assessment Kompetensi Berdasarkan Peraturan
Perundang-undangan.

Panitia Seleksi dapat menggunakan hasil Assessment dari

Lembaga yang melakukan penilaian Kompetensi yang masih
berlaku.

Hasil dari Assessment Kompetensi diserahkan ke Panitia Seleksi
dan di umumkan calon peserta yang memenuhi syarat untuk
mengikuti seleksi selanjutnya.

3. Penulisan makalah

a.
b.

Penulisan makalah merupakan bagian penilaian kompetensi bidang;
Setiap peserta membuat makalah di depan Panitia Seleksi dengan
judul makalah singkat, akurat, informatif, mudah dipahami dan
mencerminkan substansi makalah;
Substansi makalah mencerminkan tugas pokok/fungsi Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama yang dilamar dalam kaitannya pencapaian
Visi dan Misi Kabupaten Banggai Laut.

Presentasi Makalah dan Wawancara

Panitia Seleksi akan melakukan penilaian Presentasi Makalah dan
Wawancara dengan tahapan sebagai berikut :

a.

b.

Makalah yang telah dibuat dipresentasikan setiap peserta dalam
bentuk power point kepada Tim Panitia Seleksi.

Panitia Seleksi melakukan penilaian presentasi peserta yang
dilanjutkan dengan wawancara.

Panitia Seleksi mengumumkan hasil penilaian presentasi makalah
dan wawancara.

5. Kriteria dan Metode Penilaian

Kriteria dan metode penilaian didasarkan pada komposisi penilaian dan
pembobotan hasil seleksi, yaitu:

a.

b
.
d

Administrasi dan Rekam Jejak dengan jumlah bobot 20%
Asesment dengan jumlah bobot 25%

Makalah dengan jumlah bobot 20%

Wawancara dengan jumlah bobot 35%



F. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI

NO KEGIATAN TANGGAL

1 Pengumuman 22 Agustus s/d 5 September 2023

2 Penerimaan berkas 23 Agustus s/d 7 September 2023

3 Seleksi administrasi 8s/d9 September 2023

4 Pengumuman hasil seleksi administrasi 11 September 2023

S5 Assessment Kompetensi 13 s/d 14 September 2023

6 Pengumuman Hasil Assessment 15 September 2023

7 | Penulisan Makalah 16 September 2023

8 | Presentasi Makalah dan Wawancara 18 s/d 19 September 2023

9 Penetapan Hasil Seleksi 20 September 2023

10 | Penyampaian Hasil Akhir Seleksi kepada
PejabatPembina Kepegawaian Kab. 21 September 2023
Banggai Laut

11 | Pengumuman 3 (tiga) Besar Hasil Seleksi 22 September 2023

12 Laporan Hasil Seleksi ke KASN 25 September 2023

Catatan : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan

diumumkan melalui pemberitahuan lebih lanjut.

G. KETENTUAN LAIN

1.

2.

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah
lengkap sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan.

Setiap calon diperbolehkan mendaftar untuk 2 Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama yang berbeda sesuai dengan bidang ilmu.

Bagi Pelamar yang memilih 2 (dua) Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama,
wajib membuat 2 (dua) Makalah sesuai dengan Jabatan yang akan
dilamar

Berkas lamaran tidak dikembalikan dan menjadi arsip Panitia Seleksi.

Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi masing-

masing 1 (satu) rangkap diserahkan pada hari dan jam kerja dalam

bentuk :

a. Hardcopy, diurutkan sesuai dengan persyaratan yang telah
ditentukan disampaikan secara langsung dalam 1 (satu) amplop
tertutup dan ditujukan kepada Ketua PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA LINGKUNGAN
PEMERINTAH KAB. BANGGAI LAUT TAHUN 2023 Alamat : Jl
Jati Mas Nomor 1 Desa Mominit Kec. Banggai Tengah Kab. Banggai
Laut.




10.

11.

b. Softcopy, dibuat dalam bentuk format pdf (ukuran max 15 MB)

dan dikirim ke alamat email panselbanggailaut@gmail.com.
Seluruh format dokumen lamaran dan lampirannya dapat di
akses/diunduh melalui http://bit.ly/persyaratanJPT_ balut
Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu
gugat.

Dalam tahapan seleksi ini peserta tidak dikenakan biaya atau
pungutan dalam bentuk apapun.

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data /
keterangan tidak benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan
hasil seleksi.

Setiap tahapan seleksi akan diumumkan melalui papan pengumuman
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Daerah Kabupaten Banggai Laut dan Media Online / Media Sosial
BKPSDMD Banggai Laut atau melalui website Pemerintah Daerah
Kabupaten Banggai Laut.

Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi
melalui kontak person : 08539414 4505 (FIRDAUS BUKAMO, S, Ag.-
Kepala Bidang Pengembangan SDM); 082112186963 (RABLIN LIDJO,
SE. - Kepala Sub Bidang Pengembangan Karir dan Promosi);
085255269965. (MOH. RIZKI ARIS, SM. — Analis Pengembagan Karir).

Banggai, &1 Agustus 2023

PANITIA SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

NIP. 19651230 199203 1 005
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